
 



Цель: активизация профессионального самоопределения обучающихся с умственной 

отсталостью (интеллектуальными нарушениями) в условиях свободы выбора сферы 

деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом 

требований рынка труда. 

Задачи базового уровня:  

- организация и систематизация первичной профориентационной помощи;  

- развитие представлений обучающихся о современном разнообразии профессий и 

специальностей, важности трудовой деятельности и выбора ее специфики, возможностях 

профессионального образования;  

- информирование обучающихся о содержании деятельности востребованных на рынке 

труда специалистов;  

- развитие мотивации обучающихся к профессиональному самоопределению;  

- диагностика склонностей обучающихся к профессиональным направлениям. 

Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей 

обучающихся общеобразовательного учреждения, работодателей, сотрудников центра 

занятости населения и иных заинтересованных лиц в проведении профориентационных 

мероприятий, направленных на подготовку востребованных в регионе профессиональных 

кадров.  

Профессиональная ориентация — это система учебно-воспитательной работы, 

направленной на усвоение обучающимися необходимого объѐма знаний о социально-

экономических и психофизических характеристиках профессий.  

Для благополучия общества необходимо, чтобы каждый выпускник школы-

интерната находил, наиболее полное применение своим интересам, склонностям, не терял 

напрасно время, силы, средства в поисках своего места в системе общественного 

производства, на котором мог бы принести наибольшую пользу и получить глубокое 

удовлетворение от своего труда.  

В школе профориентационная работа проводится заместителем директора по УР, 

педагогом-предметником, классным руководителем, педагогом-психологом, социальным 

педагогом и др. План работы осуществляется поэтапно с учетом возрастных особенностей 

обучающихся, преемственности в содержании, формах и методах работы в начальной, 

основной школе. 

Профминимум реализуется по направлениям: 

■ урочная деятельность (технология), разработанных Фондом гуманитарных 

проектов, с целью профессионального окрашивания уроков; 

■ внеурочная деятельность, предусматривающая один час в неделю на 

проведение профориентационных мероприятий (онлайн-диагностика, уроки, проектная 

деятельность, профориентационные программы, классные часы, в том числе просмотр 

выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу профессий», беседы, дискуссии, мастер-классы, 

коммуникативные и деловые игры, консультации педагога и психолога, моделирующие 

профессиональные пробы в онлайн-формате и др.); 

■ воспитательная работа (экскурсии на производство, лекции, профориентационные 

выставки, ярмарки, профессиональные пробы, дни открытых дверей в колледжах, 

открытые уроки технологии, встречи с представителями разных профессий, региональный 

конкурс «Поверь в себя», чемпионат по профессиональному мастерству «Абилимпикс»); 

■ дополнительное образование (посещение занятий с учетом склонностей и 

образовательных потребностей); 

■ профобучение (обучение по программам подготовки по профессиям 

рабочих и служащих по образцу существовавших учебно-производственных комбинатов); 

■ взаимодействие с родителями или законными представителями 

(проведение не менее двух собраний с представителями разных профессий). 

 

Форматы профориентационной работы 

Профориентационная работа реализуется в следующих форматах: 

УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 



• Уроки профориентационной направленности в рамках учебного предмета 

«Технология». 

Рекомендованное количество: от 2 часов. 

ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Курс занятий «Россия - мои горизонты»
 
(1 час в неделю). Профориентационная онлайн-

диагностика - рекомендованное количество 1 час. Урок с разбором результатов 

профориентационной диагностики - рекомендованное количество 1 час. Мероприятия на 

выбор: классные часы (в т.ч. демонстрация выпусков открытых онлайн-уроков «Шоу 

профессий»), беседы, дискуссии, мастер-классы, коммуникативные и деловы игры, 

консультации педагога и психолога, моделирующие профессиональные пробы в онлайн-

формате и др. 

Количество: 34 часа. 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА 

• Профессиональные пробы 

• Экскурсии на производство 

• Экскурсии и посещение  образовательных организациях СПО  

• Конкурсы профориентационной направленности 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 

Выбор и посещение занятий в рамках дополнительного образования с учетом склонностей 

и образовательных потребностей. 

Рекомендованное количество: от 2 часов. 

ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ) 

Родительское собрание - количество 2 часа (ознакомительное или итоговое) 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятия Срок 

проведения 

Ответственный 

1.Организационно-методическое направление 

1.1. Назначение сотрудника (не ниже 

уровня заместителя директора), 

ответственного за реализацию 

мероприятий профминимума. 

август  

2023 

директор 

Краснопивцева Т.В. 

 

1.2. Назначение ответственных 

педагогов по организации 

профориентационной работы 

(педагог-предметник, классный 

руководитель, педагог-психолог и 

др.) 

август  

2023 

директор 

Краснопивцева Т.В. 

 

1.3. Разработка и утверждение 

календарного плана 

профориентационной деятельности 

на 2023-2024 учебный год в 

соответствии с базовым уровнем (не 

менее 40 ч. в год) 

август  

2023 

директор 

Краснопивцева Т.В. 

 

1.4. Круглый стол для педагогов  

«Организация реализации 

мероприятий Профориентационного 

минимума в 2023/2024 учебном 

году»  

сентябрь 

2023 

директор 

Краснопивцева Т.В. 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П., 

зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А. 

1.5. Презентация программы 

внеурочной деятельности курс 

занятий «Россия – мои горизонты» 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П. 

зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А. 



1.6. Участие в региональной научно- 

практической конференции 

«Современные подходы, формы и 

методы профориентации, 

стимулирующие профессиональное 

самоопределение молодѐжи» 

ноябрь 2023 зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А., 

педагог-навигатор 

 

1.7. Участие в проведении Единой 

недели профессиональной 

ориентации обучающихся 

образовательных организаций 

Курской области 

декабрь 2023 зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А., 

педагог-навигатор 

1.8. Осуществление взаимодействия с 

ЦЗН Обоянского района, 

предприятиями, организациями из 

сферы культуры, физической  

культуры и спорта; СМИ. 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

директор 

Краснопивцева Т.В. 

 

1.9. Участие в профориентационной 

акции обучающихся Курской 

области «Моя профессия – моѐ 

будущее» 

апрель 2024 зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А., 

классные руководители 

1.10 Проведение мониторинга о 

реализации профориентационного 

минимума 

декабрь, май 

 2023-2024 

учебного 

года 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П., 

зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А. 

2. Урочная деятельность 

 

2.1. Уроки общеобразовательного 

цикла, включающие элемент 

значимости учебного предмета для 

профессиональной деятельности 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

учителя-предметники 

2.2. Уроки профориентационной 

направленности в рамках учебного 

предмета «Технология» 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П., учителя-

технологии  

 

2.3 Прохождение обучающимися 

обучения по адаптированной 

программе профессионального 

обучения-программы 

профессиональной подготовки по 

профессиям 12901 Кондитер  

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П. 

 

3. Внеурочная деятельность 

 

3.1. Курс занятий «Россия — мои 

горизонты» 

каждый 

четверг 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П. 

3.2. Участие в федеральном проекте 

ранней профессиональной 

ориентации учащихся 6-9 классов в 

мероприятиях проекта «Билет в 

будущее» 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

классные руководители 

3.3. Организация и проведение 

предметных олимпиад, конкурсов, 

состязаний различного уровня.  

 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

классные руководители, 

учителя -предметники 

3.4. Участие обучающихся в 

профессиональных пробах 

февраль 

2023-2024 

зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А. 



«Кондитер» на региональной 

площадке ОКОУ «Обоянская школа 

– интернат» 

учебного 

года 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П. 

 

3.5. Просмотр открытых онлайн – 

уроков, реализуемых с учетом 

опыта цикла онлайн уроков 

«ПроеКТО риЯ», направленных на 

раннюю профориентацию. 

сентябрь -

май 

2023-2024 

учебного 

года 

учителя-предметники 

3.6. Встречи с представителями 

различных профессий 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

социальный педагог 

Тарасова Н.Ю., 

3.7. Организация экскурсий по 

предприятиям и образовательным 

организациям г. Обояни 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

классные руководители 

социальный педагог 

Тарасова Н.Ю. 

3.8. Участие обучающихся в 

региональном конкурс 

профессионального мастерства 

«Поверь в себя» для детей с ОВЗ 

и/или инвалидностью 

март 

2024год 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П. 

3.9. Участие обучающихся в чемпионате 

«Абилимпикс» президентской 

платформы «Россия – страна 

возможностей» 

апрель 

 2024 год 

зам. директора по УР 

Лихачева Л.П. 

3.10 Посещение обучающимися занятий 

по программам дополнительного 

образования, направленных на 

профориентацию 

в течение 

года 

зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А. 

 

3.11

. 

Организация и проведение 

классных часов по профориентации 

 классные руководители 

4. Консультативное направление 

 

4.1. Взаимодействие с родителями, 

организация участия родителей в не 

менее двух всероссийских 

родительских собраний в онлайн 

формате. 

в течение 

2023/2024 

учебного 

года 

классные руководители 

4.2. Организация и проведение 

родительских собраний на тему 

профессиональной ориентации, в 

том числе о кадровых потребностях 

современного рынка труда. 

 зам. директора по ВР 

Карачевцева М.А. 

 

4.3. Проведение профориентационного 

консультирования обучающихся, 

родителей (по итогам 

профдиагностики и т.п.) 

в течение 

года 

классные руководители, 

педагог- психолог 

Алтунина С.В. 

4.4. Консультации по проблемам 

личности обучающихся: 

• «Изучение 

профессиональных намерений и

 планов 

обучающихся», 

• «Исследование готовности 

обучающихся к выбору профессии» 

 социальный педагог 

Тарасова Н.Ю.,  

педагог- психолог 

Алтунина С.В. 



5. Информационное направление 

 

5.1. Создание и информационное 

наполнение на сайте ОКОУ 

«Обоянская школа – интернат» 

раздела «Профориентация» 

в течение 

года 

программист 

Науменко А.В. 

5.2. Освещение мероприятий по 

реализации профориентационного 

минимума на официальном сайте и 

аккаунтах в  социальных сетях. 

ежемесячно программист 

Науменко А.В. 

5.3. Информирование педагогов, 

обучающихся и их родителей: 

О востребованности рабочих 

профессий на рынке труда Курской 

области, об образовательных 

организациях профессионального 

образования (для детей ОВЗ) 

Курской области 

в течение 

2023-2024 

учебного 

года 

социальный педагог 

Тарасова Н.Ю.  

 

 


